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6'ТрастбанкО' хусусий акциядорлик банки

Уставига киритилаётган }згартириш ва цiшимчалар

1. 27 банди Iqуйпдаги тахрирда баён цилинсин:
Устав капитrtлини к}пайтириш максадида Банк чикариши мумкин б}лган

эълон килинган акциялар сони 1 000 250 000 (Бир миллиард икки юз эллик минг)
дона, жумладан:

Оддий акциялар - 1 000 227 000 (Бир миллиард икки юз йигирма етти минг)
дона;

Имтиёзли акциялар - 23 000 (Йигирма уч минг) дона.

2. 46 банди цуйидап{ мазмундаги жумла билан тiлдирилсин:
Буrrда банк ходимлари банк томонидан жорий килинадиган акциялар

бирламчIл оммавий жойлаштирилганда ходимларнинг акцияларга эгалик цилиш
режаси доирасида акцияларни сотиб олишда имтиёзли хукукка эга.

3. 74 баlпдп кУйидаги мазмундаги иккинчи кисм билаrr т}лдирилсин:
Акциядорлар умуйий йигилишининг дивидендларни т}лаш т!грисидаги

карори кабул цилинганлиги ва бошка муцим ахборот Nацидаги хабар ушбу карор
кабул килинган кундан эътиборан 15 кун ичида ж}натилганлиги фактини ва цабул
килинганлиги т}грисидаги хабарномани кайд килган холда, акциядорлар
эътиборига мобиль телефонга киска хабарлар (SМS-хабарлар) ва (ёки) электрон
почта (акциядорлар реестрида мобиль телефон рацаi\4и ва электрон почта манзили
\rz}вжуд б}лганда) оркtLли етказилади.

{. 77 бандидаги "15 (}н беш)" деган с}злар "100 (бир юз)" деган с}злар билан
аа\Iаrптирилсин.

5. 97 баrlди цУйидаги мазмундаги иккинчи кисм билан тiлдирилслIн:
Банк овоз берувчи акцияларининг эллик фоизидан ортигига эгilлик килувчи

ёryл овоз берувчи акциялари микдори банкнинг бошца цар бир акциядори
ý-тчшига нисбатан к}п б!лган цамда овози карор натижасига хал килувчи таъсир
кýрсатиши мумкин б}лган акциядор мажоритар акциядор деб эътироф этилади.

Агар мажоритар акциядорга царорлар банкнинг ва бошка акциядорларнинг
rrанфаатларига зарар келтириши олдиндан аён б}лса, у мазкур карорларни
шахсий манфаатларини цисобга олиб rqабул килмаслиги, банк бошцарув
орI,zIЕларининг йигилиши кун тартибига банкнинг ва бошца акциядорларнинг
lrанфаатларига мос келмайдиган масЕIлаларни ёки цrrл этилиши банкнинг ва бошка
zцсlшядорларпинг манфаатларига зарар етказиши олдиндан маълум б}лган
Maca-IzL,IapHи киритмаслиги шарт.

Банкнинг мажоритар акциядори ушбу моддада назарда тутилган
rrа;кбl,риягларни бажармаслик натижасида банкга ва бошка акциядорларга
епйзL]ган зарар учун }кавобгар б}лади.

125 бандlrнIlIIг блtринчи цисмидаги "9 (т}ккиз)" деган с}злар "10 (}н)" деган
ci з.lар бll.rан алI\.Iаштирилсин.

138 бандllда:

6.



учинчи цисми цуйидаги тацрирда баён килинсин:

Банк кузатув кенгаши аъзоси, Бошцарув Раиси ёки Бошцарув аъзоси банкка
чалгитувчи ахборот ёки била туриб ёлгон ахборот такдим этганлиги ё*уд
фидуциар мажбуриятларни бажармаслиг1.I ёхул }злари ёки }з аффилланган
шахслари томонидан фойда (ларомад) олиш максадида йирик битим тузишни ва
(ёки) йирик битим тузиш ва (ёки) аффилланган шахслар билан битимлар тузиш
т}грисида щарор кабул килишни таклиф этганлиги натижасида еткЕ}зилган зарар

учун жавобгарликка тортилиши мумкин.

ýйидаги мазмундаги ryртинчи ва бешинчи цисм билан тiлдирилсин:
Банк кузатув кенгаши аъзоларининг, Банк Бошцаруви Раиси ва бошщарув

аъзоларинйнг фидучиар мажбуриятлари куйидагиларни }з ичига олади:
вазифа ва мажбуриятларини амалга оширишда виждонан царакат ц,илиб,

акциядорлар манфаатларини энг к}п акс эттирувчи усуллардан фойдаланишни;
банк мол-мулкидан банкининг уставига ва ички хужжатларига зид равишда ва

(ёки) акциядорлар умумий йигилишининг ва (ёки) кузатув кенгашининг
карорларисиз, шахсий манфаатларини к!злаб - фойдаланмасликни ха]чIда ундан
бошца шахслар томонидаII шу тарзда фойдаланилишига й!л к}ймасликни;

банкнинг бизнес имкониятларидан ёки банк учун манфаатли б}лган
объектлардан }з вазифаларини бажариши муносабжи билан ёки }з мавкеидан
келиб чиккан холда, банкининг тегишли бошцарув органлари розилигисиз,
шахсий наф олиш максадида ёки бошца шахслар манфаатларини к}злаб, шундай
наф олишга к}маклашиш максадида фойдаланмасликни;

банкнинг асосий фаолlляти й}налишларига хос бiлган соцадаги тадбиркорлик
фаолиятини банкнинг тегишли бошцарув органлари розилигисиз амалга
оширмасликни;

конунчиликка, банкнинг ички ху}кжатларига ва шартIIомага мувофиц банк
фаоллIяти т}грисидаги махфий ахборотни ошкор килмасJIикIIи;

}з вазифаларини бажариш билан боглик царорлар кабул килиш эвазига моддий
кIf\ýrатликлар олмасликЕи ёки бундан манфаатдор б}лгаlr шахслардан мулкий
rlанфаатдор б}лмасликни.

(онунчиликда, ва ички хужжатларида банк кузатув кенгаши аъзоларининг,
банк Бошцаруви Раиси ва бошцарув аъзоларининг бошка фидуциар
rrажбуриятлари белгиланиши мумкин.

туртинtIи кисми олтItнtIи цисм деб цисоблансин.

Банк Кузатув
кенгаши Раиси Т.М. Шарипов
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